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OGGETTO: | Bando di reclutamento REFERENTE VALUTAZIONE nellambito del
PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE “PER LA
SCUOLA,COMPETENZE
E AMBIENTI PER L'PPRENDIMENTO”
Awviso Prot. n° AOODGEFID/prot. n. 10862 del 16/09/2016
Programmazione 2014-2020
Progetto PON 2017-2018 Autorizzazione AOODGEFID/31700 del 24/07/2017;
CODICE PROGETTO NAZIONALE: 10.1.1A-FSEPON-CA-2017-234

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO lavviso del MIUR Prot. AOODGEFID/prot.n.10862 del 16/09/2016 “Fondi Strutturali
Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
'apprendimento” 2014-2020.

Awviso pubblico “Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché per garantire
'apertura delle scuole oltre 'orario scolastico soprattutto nella aree a rischio e in quelle

periferiche”.
Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE).
Obiettivo specifico 10.1. — Riduzione del fallimento formativo precoce e della

dispersione scolastica e formativa.

Azione 10.1.1 — Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilita,
tra cui anche persone con disabilita (azioni di tutoring e mentoring, attivita di sostegno
didattico e di counselling, attivita integrative, incluse quelle sportive, in orario
extrascolastico, azioni rivolte alle famiglie di appartenenza, ecc.).

VISTO il Piano Integrato di Istituto — Annualita 2017/2018;

VISTO le linee programmatiche del Piano dell’Offerta Formativa a.s. 2016/17;

VISTE le linee guida e norme per I'attuazione delle attivita PON “La Scuola per lo Sviluppo”;

VISTE le Disposizioni e Istruzioni per I'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi
Strutturali Europei 2007/2013 — Prot. n. 749 del 06/02/2009;

VISTA la delibera del Collegio Docenti del 03/10/2016;

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n.2 del 03/10/2016, con la quale & stato approvato
I'espletamento del Piano Integrato - Annualita 2017/2018;

VISTA la Nota del MIUR prot. n. AOODGEFID/31700 del 24/07/2017 con la quale si autorizza
Ilstituto Comprensivo 6° QUASIMODO DICEARCHIA ad attuare il Piano Integrato di
istituto a.s. 2017/2018;

VISTA I’ assunzione in bilancio delle somme assegnate con determina prot. Del 05/09/2017;

ACCERTATO che per I'attuazione del progetto occorre selezionare le figure di Referente della
valutazione dei Moduli;

CONSIDERATO che per la realizzazione delle azioni previste dal progetto € necessario



reperire figure professionali specifiche;
VISTI i criteri per la selezione dei Referente della valutazione ai sensi del D.I. n. 44/01 previsti

nel Regolamento di Istituto approvato dal Consiglio di Istituto;

INDICE

e una selezione per il reclutamento di N. 1 referente per la valutazione — interno all’Istituto
nell’ambito del Piano integrato annualita 2017/2018:

Obiettivo specifico 10.1. — Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione
scolastica e formativa.

Azione 10.1.1A - Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilita, tra
cui anche persone con disabilita (azioni di tutoring e mentoring, attivita di sostegno
didattico e di counselling, attivita integrative, incluse quelle sportive, in orario
extrascolastico, azioni rivolte alle famiglie di appartenenza, ecc.).

CODICE PROGETTO NAZIONALE: 10.1.1A-FSEPON-CA-2017-234
Modulo Titolo Durata Alunni
Educazione motoria; “I MILLECULURE ALL'ARIA | 30 ore
sport; gioco didattico APERTA” Scuola Primaria
Educazione motoria; “I MILLECULURE DELLE 30 ore
sport; gioco didattico VELE”
Scuola Secondaria di I°
Gradn
Potenziamento della “MILLECULURE ONE 30 ore
lingua straniera THOUSAND COLOURS” Scuola Primaria
Scuola Secondaria di I°
Grado
Laboratorio creativo e 30 ore
artigianale per la “AMBIENTE E
valorizzazione delle MILLECULURE” Scuola Primaria
vocazioni territoriali
“MILLECULUREDIGITALI” | 30 ore Scuola Primaria
Innovazione didattica e
digitale Scuola Secondaria di I°
Grado
Modulo formativo per i “GENITORE 30 ore
genitori E’....MILLECULURE™ Vari ordini di scuola
Potenziamento delle | MILLECULURE DELLE 30 ore
competenze di base PAROLE Scuola Primaria
Scuola Secondaria di 1° Grado
Potenziamento delle | MILLECULURE DEl 30 ore
competenze di base NUMERI Scuola Secondaria di I° Grado

OGGETTO DELL’INCARICO
Aldocente Referente per laValutazione sonorichiestele seguentiprestazioni sullabasedelC.V.presentato:

A. conoscenza approfondita della progettazione PON;

B. esperienze diimmissione datiin piattaformadigestione PON




C. competenze nell 'uitilizzo di mailing list o software di instant messaging;

D. competence digitalicertificate;

E. conoscenzadel PianoNazionale Scuoladigitale (Coding e pensierocomputazionale, atelier

creativi, infrastrutture tecnologiche);

o ™

partecipazione a gruppidiprogetto e gestione P.O.N.;

H. esperienze maturate in attivitadiformazione (progetti PON)

Compiti di pertinenza del REFERENTE DI VALUTAZIONE

esperienze pregresse nella progettazione, nel coordinamento di progetti e nellavalutazione;

1. Cooperare con DS, DSGA al fine di garantire la fattibilita ditutte le attivita e il rispetto della

temporizzazione prefissata,degli spazi,delle strutture e degli strumenti.

2. Garantire, di concerto con Tutor ed Esperti di ciascun percorso di formazione, la presenza di
momenti di valutazione secondo le diverse esigenze e facilitarne I'attuazione.
3. coordinare le iniziative di valutazione garantendo lo scambio e la circolazione dei risultati.

Essere linterfaccia con tutte le iniziative di valutazione interna ed esterna,facilitandone la

realizzazione e,garantendo,all’interno,l'informazione sugli esiti conseguiti.
5. predisporre strumenti per monitorare i risultati dell'intervento e registrare, per ciascun

destinatario, il livello raggiunto rispetto all’indicatore di risultato prescelto (valore del target

che il progetto dovrebbe raggiungere)

6. raccogliere dati osservativi sull’efficacia degli interventi, sul miglioramento delle competenze
professionali dei destinatari, offrendo un feedback utile all'autovalutazione dei risultati

raggiunti.

7. raccogliere dati osservativi sul processo che I'azione formativa attiva sui destinatari e,

indirettamente,

sui livelli di performance del’lamministrazione.

8. partecipare alle riunioni del Gruppo Operativo di Piano

TABELLA DI VALUTAZIONE

ELENCO DEI TITOLI VALUTABILI

TITOLI DI STUDIO OLTRE QUELLO RICHIESTO PER Punti Valutazione|Valutazione
L’ACCESSO riservata al riservata al
candidato | gruppo di
* lavoro
Ulteriore titolo di studio — laurea Punti 3
Superamento di un pubblico concorso per esami e titoli max 3 x pt. 2

Esperienza gruppo interno di lavoro (PTOF — RAV )

Punti 3 per anno
Max 9 Pt.

Esperienza di progettazione europea

Punti 4 per esperienza
Max 40 Pt.

Esperienza come formatore o tutor inerente a materie
connesse ai laboratori informatici in ambito della P.A.

Punti 4 per esperienza
Max 8 Pt.

Esperienza come formatore o tutor inerente a materie
connesse ai laboratori informatici in ambito scolastico

Punti 4 per esperienza
Max 40 Pt.

Certificazione Competenza informatiche

Punti 4(Max 40 Pt.)

Esperienza di esperto / tutor e/o valutatore in progetti
PON-POR

1 per ogni esperienza

(Max 5 Pt.)




Gli Interessati devono presentare regolare domanda utilizzando il modello allegato, corredato
di curriculum vitae in formato europeo. La domanda debitamente compilata e firmata, dovra
pervenire, brevi manu, entro e non oltre le ore 13,00 del 14/11/2017, presso l'ufficio protocollo
della scuola.

Il Dirigente Scolastico con apposita commissione provvedera alla valutazione comparativa
delle domande presentate sulla base dei titoli culturali e professionali prodotti, € secondo i criteri
deliberati dal Consiglio d’Istituto.

| selezionati stipuleranno un contratto di prestazione d’opera occasionale con la scuola.

Le attivita si svolgeranno in orario pomeridiano secondo una calendarizzazione che sara stabilita
in seguito, secondo le esigenze organizzative dell’Istituzione scolastica.

Il presente avviso resta aperto 7 giorni dalla data di pubblicazione.
Viene reso pubblico mediante affissione:
e all’Albo dell’lstituto
e inviato a tutti i plessi periferici
e sul sito ufficiale della scuola all'indirizzo web www.ic6quasimododicearchia.gov.it,

Firmato: Il Dirigente Scolastic
(D.ssa Antonietta Prudente)



MODELLO DOMANDA
CANDIDATURA REFERENTE DELLA VALUTAZIONE
PER PROGETTI PON 2014-2020

PIANO INTEGRATO ANNUALITA’ 2017/18

AL DIRIGENTE SCOLASTICO

Dell’ I.C. 6° QUASIMODO - DICEARCHIA
Via Antonino Pio,32

80078 Pozzuoli (NA)

OGGETTO: Domanda di partecipazione per la selezione per incarico di Referente della Valutazione
nei progetti P.O.N. FSE Inclusione Sociale e Lotta al disagio - Scuola 2014-2020 - ANNUALITA’

2017/2018

11 sottoscritto:

Cognome: Nome: nato a: il
Residenza e/o recapito: Via: citta: C.AP.
Tel. cellulare: e-mail:

docente a/in

[ }empo indeterminato
[ In assegnazione/utilizzazione
[lempo determinato con contratto fino al 31 agosto 2018

Chiede

di potere partecipare alla selezione per il conferimento dell’incarico occasionale di Referente della
Valutazione nei progetti P.O.N. FSE Inclusione Sociale e Lotta al disagio - Scuola 2014-2020 -
ANNUALITA’ 2017/2018 - con contratto di prestazione d’opera occasionale a ore.

Il sottoscritto dichiara la propria disponibilita a svolgere lincarico secondo il calendario che sara
predisposto dal Dirigente Scolastico, assicurando altresi, se necessaria, la propria presenza negli incontri
necessari.

Allega alla presente

C curriculum Vitae in formato europeo
C fotocopia firmata del documento diidentitd e del codice fiscale.
Tabella di valutazione

L Altra documentazione utile alla valutazione (specificare):

Autorizza, ai sensi della D.Igs 196/2003 il trattamento dei dati personali.

Data

FIRMA



