
                                                                                                     AMBITO N°3 

Responsabilità assunte nel coordinamento organizzativo e didattico e nella formazione del personale (15%) 
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c 1. 
Responsabilità assunte 
nel coordinamento 
organizzativo 
�

1.Assunzione di 
compiti specifici e 
incarichi di 
responsabilità 
all’interno dello staff di 
presidenza(indicatori: 
attività di collaboratore 
del DS, responsabili di 
plesso, funzioni 
strumentali) 
�

Autonomia e spirito di 
iniziativa nell’espletamento 
dell’incarico in rapporto ai 
risultati raggiunti.�
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� 2.Implementazione 
multimedialità:  
aggiornamento del sito 
web dell’Istituto, 
animatore digitale, 
team PNSD scuola 
digitale. 
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c 2. 
Responsabilità assunte 
nel coordinamento 
didattico 
�

1.Assunzione di 
funzioni gestionali 
nell’Istituto 
predisponendone i 
processi fondamentali 
quali: progettazione, 
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realizzazione, 
organizzazione e 
controllo.(indicatori: 
attività di accoglienza 
tirocinanti provenienti 
dall’Università o da 
scuole superiori,  
coordinatori di classe, 
interclasse, 
intersezione, referenti 
di progetto e concorsi.) 
�

c 3. 
Responsabilità assunte 
nella formazione del 
personale�

1.Assunzione di 
compiti di 
responsabilità nella 
formazione del 
personale della 
scuola.(indicatore: tutor 
docenti neoassunti, 
attività di docenza in 
corsi di formazione, 
attività di progettazione 
di percorsi di 
formazione) 
�
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� 2. Elaborazione e 
diffusione di materiali 
o strumenti didattici 
innovativi per la 
formazione del 
personale della scuola.�

Pubblicazione relative a temi di 
interesse professionale. 
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